
 

การขับเคลื่อนจริยธรรมของ บมจ. โทรคมนาคมแห่งชาติ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

   

1) การจัดตั้งทีมให้ค าปรึกษาตอบค าถามทางจริยธรรมหรือคณะท างานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม โดยให้ 
    แสดงเป็นค าสั่งต่งตั้งท่ีเป็นทางการ 
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(2) แนวปฏิบัติ Dos and Don’t เพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทางการ
ประพฤติตนทางจริยธรรม ที่จัดท าขึ้นโดยหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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(3) การอบรมหลักสูตรที่สอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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